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Gesetz
Uber die Sicherung von Tariftreue und Sozialstandads
sowie fairen Wettbewerb bei der Vergabe o6ffentlicheAuftrage
(Tariftreue- und Vergabegesetz Nordrhein-Westfalen TVgG - NRW)

Vom 10. Januar 2012

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlosssmietanit verkiindet wird:
Gesetz
Uber die Sicherung von Tariftreue und Sozialstandads
sowie fairen Wettbewerb bei der Vergabe offentlicar Auftrage
(Tariftreue- und Vergabegesetz Nordrhein-Westfalen TVgG - NRW)

§1
Zweck des Gesetzes
Zweck dieses Gesetzes ist es, einen fairen Wettlbewve das wirtschaftlichste Angebot bei der Viergabe
offentlicher Auftrage unter gleichzeitiger Berlakgigung von Sozialvertraglichkeit, Umweltschutdun
Energieeffizienz sowie Qualitat und Innovation degebote zu fordern und zu unterstitzen.

§2

Anwendungsbereich; Begriffsbestimmung
(1) Dieses Gesetz gilt fir die Viergabe von offehtin Auftrdgen Uber Bau- und Dienstleistungen in
Nordrhein-Westfalen im Sinne von § 99 des Gesajegen Wettbewerbsbeschrankungen in der Fassung der
Bekanntmachung vom 15. Juli 2005 (BGBI. | S. 21et, 2009 | 3850), zuletzt gedndert durch Artikele3
Gesetzes vom 26. Juli 2011 (BGBI. | S. 1554). e8&ind 17 bis 19 dieses Gesetzes gelten aucheftir d
\Vergabe von oOffentlichen Auftragen Utber Lieferlerggen im Sinne von 8§ 99 Absatz 2 des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen.

(2) Fur offentliche Auftrage im Bereich des offéctten Personennahverkehrs gelten die Regelungsesdie
Gesetzes fir alle Dienstleistungsauftrage im Sgeréverordnung (EG) Nr. 1370/2007 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 23. Oktober 2007dftesrtliche Personenverkehrsdienste auf Schiene und
Stral3e und zur Aufhebung der Verordnungen (EWGLN91/69 und (EWG) Nr. 1107/70 des Rates (ABI. L
315/1 vom 3. Dezember 2007). Dieses Gesetz gih &irc\Verkehre im Sinne von § 1
Freistellungsverordnung in der im Bundesgesetzb&ittll, Gliederungsnummer 9240-1-1, verdffertiien
bereinigten Fassung, geandert durch Artikel 1 @egoMnung vom 30. Juni 1989 (BGBI. | S. 1273).

(3) Soweit nach diesem Gesetz \erpflichtungen irhrRen der Angebotsabgabe begriindet werden, gelten
diese \erpflichtungen fir Direktvergaben im Sino@\Artikel 5 Absatz 2, 4 und 6 der Vlerordnung (E\®)
1370/2007 entsprechend und sind vor der Erteil@sgddfentlichen Dienstleistungsauftrages zu enfiille

(4) Offentliche Auftraggeber im Sinne dieses Gesetind die 6ffentlichen Auftraggeber im Land
Nordrhein-Westfalen gemani 8§ 98 des Gesetzes gegibaWerbsbeschrankungen, es sei denn sie fihren
die \ergabeverfahren im Namen oder im Auftrag desd&s oder eines anderen Bundeslandes durch.

(5) Die 88 3, 4 Absatz 1 sowie 17 und 18 gelterafl@ 6ffentlichen Auftrage, soweit dieses Gesetazm
den Absatzen 1 und 2 anwendbar ist, unabhangigleoirohe des jeweiligen Auftragswertes. Alle wedter
\orschriften, mit Ausnahme des 8§ 19, gelten nuiAiiftrage ab einem geschatzten Auftragswert ohne
Umsatzsteuer von 20.000 Euro. Bei der Schatzunduditragswerte ist 8§ 3 der \ergabeverordnung in der
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Fassung der Bekanntmachung vom 11. Februar 200BI(BS. 169) in der jeweils geltenden Fassung
entsprechend anzuwenden.

(6) Sollen offentliche Auftrdge gemeinsam mit Aafigebern anderer Bundeslander vergeben werden, ist
mit diesen zwecks Einhaltung der Bestimmungen di€sesetzes eine Einigung anzustreben. Kommt diese
nicht zustande, so kann von den Bestimmungen abbgewiwerden.

§3
Allgemeine Grundsatze fir die Vergabe von offentliben Auftragen
(1) Offentliche Auftraggeber vergeben offentlicheftkage im Sinne dieses Gesetzes nach MaRgabe der
nachfolgenden Grundsétze sowie der weiteren Vofsamidieses Gesetzes und der haushaltsrechtlichen
Bestimmungen. Die Bestimmungen des Gesetzes gegabhaWerbsbeschrankungen bleiben unberihrt.

(2) Die Teilnehmer an einem Verfahren zur \Vergafbenilicher Auftrage sind gleich zu behandeln, @s s
denn, eine Benachteiligung ist auf Grund des Gesajegen Wettbewerbsbeschrankungen ausdrticklich,
aul3erhalb seines Anwendungsbereichs durch odé€srant dieses Gesetzes geboten oder gestattet.

(3) Die offentlichen Auftraggeber haben das gesafatgabeverfahren nach dem Grundsatz der
Transparenz auszugestalten. Soweit nicht eine tliffie@ Aufforderung zur Abgabe von Angeboten oder z
Teilnahme erfolgt, bedeutet dies, dass

1. eine \eroffentlichung der Beschaffungsabsictdentscher Sprache unter Angabe der wesentlichen
Punkte des Auftrages und des \ergabeverfahrerneemegeeigneten Medium, insbesondere dem
\ergabeportal des Landes (www.vergabe.nrw.de)eimér angemessenen Frist vor Absendung der
\ergabeunterlagen zu erfolgen hat. Diese soll aimbm Bewerber aus einem anderen Mitgliedsstaat der
Européaischen Union erméglichen, eine Entscheidungetfen, ob er Interesse an dem Auftrag bekunden
mdchte, und dieses dem offentlichen Auftraggeb#teri@n mochte. Eine \Veroffentlichung der
Beschaffungsabsicht ist nicht erforderlich, wenme&rebesonderer Umstande wie einer sehr geringftigige
wirtschaftlichen Bedeutung, der Art des Auftragsgedands, der Besonderheiten des betreffendenrSekto
oder der geographischen Lage des Orts der Leigtumgsgung der Auftrag flr Wirtschaftteilnehmer aus
anderen Mitgliedsstaaten der Europaischen Unidm wion Interesse ist. Die Vorgaben der 88§ 12a @hd 1
Absatz 5 der \ergabe- und \Vertragsordnung fur Bstulegen, Teil A, Allgemeine Bestimmungen fir die
\ergabe von Bauleistungen (VOB/A), in der Fassumm\31. Juli 2009 (BAnz. Nr. 155a vom 15. Oktober
2009, ber. BAnz. Nr. 36 vom 5. Marz 2010 S. 94Qyieades § 15 \Vergabe- und \ertragsordnung fur
Leistungen, Teil A, Allgemeine Bestimmungen fir bergabe von Leistungen — EG (VOL/A-EG), in der
Fassung vom 20. November 2009 (BAnz. Nr. 196a vBnb2zember 2009, ber. BAnz. Nr. 32 vom 26.
Februar 2010, S. 755) bleiben hiervon unberthrt.

2. nach erteiltem Zuschlag eine Bekanntmachungdieervesentlichen Daten des \ergabeverfahrens und
des erteilten Auftrages erfolgt, die zumindest Namen des Offentlichen Auftraggebers und der
Beschaffungsstelle mit Adressdaten, den Namen el@sftvagten Unternehmens, sofern es sich nicht um
eine natirliche Person handelt, die Verfahrengattind Umfang der Leistung und den Zeitraum der
Leistungserbringung erkennen lasst. Nummer 1 Sgilz 8ntsprechend. Die Vorgaben der 88 18a und 20
Absatz 3 VOB/A sowie des § 19 Absatz 2 VOL/A und 823 VOL/A-EG bleiben hiervon unberihrt.

(4) Fur die Auftragsausfihrung kdnnen an Auftragnehzusatzliche Anforderungen gestellt werden, die
soziale, umweltbezogene oder innovative Aspekteelfeh, wenn sie im sachlichen Zusammenhang mit
dem Auftragsgegenstand stehen und sich aus deubhgsbeschreibung ergeben.

(5) Der Zuschlag ist auf das unter Bertcksichtigaligy Umstande wirtschaftlichste Angebot zu eeteil

Die Berticksichtigung von Aspekten des Umweltschajtder Energieeffizienz sowie von sozialen,
innovativen und gleichstellungs-, integrationsjgditen sowie ausbildungsférdernden Aspekten bei der
Wertung ist zulassig, wenn diese in sachlichem @msanhang mit dem Auftragsgegenstand stehen, in der
Bekanntmachung des Auftrags und in den \Vergabdaggsr hinreichend deutlich hinsichtlich des Umfangs
der Vorgaben und der Gewichtung dokumentiert siedy Auftraggeber durch ihre Festlegung keine
willktirliche Entscheidung erméglicht wird und dieuddsatze des Unionsrechts, insbesondere das
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Transparenz- und Gleichbehandlungsgebot sowie @&siminierungsverbot, beachtet werden.
Entsprechendes gilt, sofern die Bestimmungen aermere Ausfihrungsbestimmungen festgelegt wurden.

(6) Die offentlichen Auftraggeber sind grundsatzherpflichtet, auch kleine und mittlere Unternelnbei
beschrankten Ausschreibungen und freihandigen Wergaur Angebotsabgabe aufzufordern.

(7) Unbeschadet der \erpflichtung zur Teilung deistungen in Fach- und Teillose nach § 97 Abs&at3

2 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungemacimdlen \ergabe- und \Vertragsordnungen (VOB/A
und VOL/A) sind die offentlichen Auftrage auch uritelb der Schwellenwerte nach § 2 \lergabeverordnung
in der Menge aufgeteilt (Teillose) und getrenntmact und Fachgebiet (Fachlose) zu vergeben. Mehrer
Fach- und Teillose durfen zusammen vergeben wewdem, wirtschaftliche oder technische Griinde dies
erfordern.

(8) Um eine verstarkte Teilhabe von kleinen undlergén Unternehmen am Wettbewerb zu erreicherersoll
die offentlichen Auftraggeber des Landes geméalfBsatz 4 die Ausschreibung eines 6ffentlichen
Auftrages zusatzlich in elektronischer Form auf zkartralen Vergabeplattform des Landes
(www.vergabe.nrw.dg bekannt machen. Die Landesbehérden sind zur féniithung auf der zentralen
\ergabeplattform des Landes verpflichtet.

§4
Tariftreuepflicht, Mindestlohn

(1) Offentliche Auftrage fir Leistungen, deren Engung dem Geltungsbereich des Arbeitnehmer-
Entsendegesetzes vom 20. April 2009 (BGBI. | S)7@der jeweils geltenden Fassung unterfalltfekiir
nur an Unternehmen vergeben werden, die sich bgeéBatsabgabe durch Erklarung gegentiber dem
offentlichen Auftraggeber schriftlich verpflichteihyen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bei der
Ausfuhrung des Auftrags wenigstens diejenigen Mstadeitsbedingungen einschlief3lich des
Mindestentgelts zu gewahren, die durch einen fjealein verbindlich erklarten Tarifvertrag odereeimach
den 88 7 oder 11 des Arbeitnehmer-Entsendegesatassene Rechtsverordnung fur die betreffende
Leistung verbindlich vorgegeben werden. Satz legitsprechend fur Mindestentgelte, die auf Grund de
\Vorschriften des Mindestarbeitsbedingungengesatzasr im Bundesgesetzblatt Teil 111,
Gliederungsnummer 802-2, verdéffentlichten bereamngtassung fur den jeweiligen Wirtschaftszweigen d
jeweils geltenden Fassung festgesetzt worden sind.

(2) Offentliche Auftrage im Sinne des § 2 AbsaimBereich des offentlichen Personenverkehrs anafl38t
und Schiene durfen nur an Unternehmen vergebenanedie sich bei Angebotsabgabe schriftlich
verpflichten, ihren Beschéftigten (ohne Auszubildienbei der Ausfihrung der Leistung mindestendrdas
Nordrhein-Westfalen fur diese Leistung in eineme&iaschlagigen und reprasentativen mit einer triffen
Gewerkschaft vereinbarten Tarifvertrage vorgeseltarigelt nach den tarifvertraglich festgelegten
Modalitaten zu zahlen und wahrend der Ausfiihrumgstat Anderungen nachzuvollziehen. Das fir Arbeit
zustandige Ministerium bestimmt durch Rechtsverondgngemald 8 21 Absatz 1 Nummer 1, welche
Tarifvertrage als reprasentativ im Sinne des Sédtzawusehen sind. Der 6ffentliche Auftraggebertfiih
diese in der Bekanntmachung und den \ergabeunggridgs offentlichen Auftrags auf.

(3) Offentliche Auftrage tber Leistungen, die nidien Vorgaben der Absatze 1 und 2 unterliegengdiirf
nur an Unternehmen vergeben werden, die sich weéaigebotsabgabe durch Erklarung gegeniiber dem
offentlichen Auftraggeber schriftlich verpflichteében, inren Beschéftigten (ohne Auszubildendejleei
Ausfuhrung der Leistung wenigstens ein Mindeststmeahtgelt von 8,62 Euro zu zahlen. Die Unternehmen
mussen im Rahmen der \Verpflichtungserklarung diedar tariflichen Bindung ihres Unternehmens sowie
die gezahlte Hohe der Mindeststundenentgelte &imdiRahmen der Leistungserbringung eingesetzten
Beschaftigten angeben. Die Hohe des Mindeststumigekes kann nach Mal3gabe des § 21 durch
Rechtsverordnung des fir Arbeit zustandigen Ministes angepasst werden.

(4) Erfullt die Vergabe eines 6ffentlichen Auftragdie Voraussetzungen von mehr als einer der in den

Absétzen 1 bis 3 getroffenen Regelungen, so gilfidi die Beschaftigten jeweils glinstigste Regelung
Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend.
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(5) Offentliche Auftrage im Sinne der Absatze 1diserden nur an solche Unternehmen vergebenjatie s
bei der Angebotsabgabe schriftlich verpflichterfiidau sorgen, dass Leiharbeitnehmerinnen und
Leiharbeitnehmer im Sinne des Arbeitnehmeriberfagsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
3. Februar 1995 (BGBI. | S. 158) in der jeweilsdgetien Fassung, bei der Ausfiihrung der Leistundiéir
gleiche Tatigkeit ebenso entlohnt werden wie ilegutar Beschéaftigten.

(6) Auf bevorzugte Bieter gemald 88 141 Satz 1 ul8INeuntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX) —
Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschémtikel 1 des Gesetzes vom 19. Juni 2001 (BGBI. | S
1046), zuletzt geandert durch Artikel 12 Absatz8 Gesetzes vom 24. Marz 2011 (BGBI. | S. 453)lefin
Absatz 3 keine Anwendung.

§5

Betreiberwechsel bei der Erbringung von Personenvéehrsdiensten
Offentliche Auftraggeber konnen gemaf der Verorgnii@G) Nummer 1370/2007 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 23. Oktober 2007ditestliche Personenverkehrsdienste auf Schiene und
Stral3e und zur Aufhebung der Vlerordnungen (EWGLN91/69 und (EWG) Nr. 1107/70 des Rates (ABI. L
315/1 vom 3. Dezember 2007) verlangen, dass dgeadhlte Betreiber die Arbeithehmerinnen und
Arbeitnehmer des bisherigen Betreibers zu den #gbedingungen Gbernimmt, die diesen von dem
vorherigen Betreiber gewahrt wurden. Die bisheriBetreiber sind verpflichtet, den Auftraggebern auf
Anforderung die hierzu erforderlichen Unterlagen\#erfliigung zu stellen oder Einsicht in Lohn- und
Meldeunterlagen, Bucher und andere Geschéaftsugesrland Aufzeichnungen zu gewahren, aus denen
Umfang, Art, Dauer und tatsachliche EntlohnungAidreitnehmerinnen und Arbeitnehmer hervorgehen
oder abgeleitet werden konnen. Hierdurch entstenéndwendungen des bisherigen Betreibers werden
durch den offentlichen Auftraggeber erstattet.

§6
Praqualifikationsverfahren
(1) Die gemalf diesem Gesetz vorzulegenden Nachweis&rklarungen konnen entsprechend 88 6 Absatz
3, 6a Absatz 5 VOB/A, § 6 Absatz 4 oder § 7 EG AbdaVOL/A im Wege der Praqualifikation als
freiwillige Erklarung erbracht werden.

(2) Die Praqualifikationsnachweise dirfen nichegdls ein Jahr sein und die durch die ausstellStele
festgelegte Gliltigkeitsdauer nicht tberschrittelnema

(3) Die Praqualifikation entbindet die Bieter inrd&egel von der Erbringung gesonderter Nachweise un
Erklarungen, jedoch nicht von der Beachtung degaben dieses Gesetzes.

8§87

Nachweise zur Beitragsentrichtung
(1) Offentliche Auftraggeber haben bei der Vergabe Bauauftragen im Sinne des § 99 Absatz 3 des
Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankungen zum Nadweré&ignung der Bieter deren Fachkunde,
Leistungsfahigkeit und Zuverlassigkeit zu pruferetBr missen nachweisen, dass sie die Beitrdge zur
gesetzlichen Sozialversicherung und der gemeins&meithtung der Tarifvertragsparteien im Sinne 8és
Nummer 3 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes valigténtrichten. Soweit dies nicht durch eine géltig
Bescheinigung des \ereins fur die Praqualifizieruog Bauunternehmen e.V. erfolgt, kann der Nachweis
durch Unterlagen erbracht werden, die nicht dliees Jahr sind und die durch die ausstellendéeSte
festgelegte Gultigkeit nicht Gberschreiten. Die ésfs#igen missen von dem zustandigen in- oder
auslandischen Sozialversicherungstrager — im IntlarcEinzugsstelle — oder der zustandigen in- oder
auslandischen Sozialkasse ausgestellt sein, sdereBetrieb des Bieters von dem Geltungsbereiodsein
Tarifvertrages Uber eine gemeinsame Einrichtungldefvertragsparteien erfasst wird. Der Nachweisn
Satz 2 kann durch eine Bescheinigung des ausldmtisstaates erbracht werden. Bei fremdsprachigen
Bescheinigungen ist eine beglaubigte Ubersetzudginleutsche Sprache beizufiigen.

(2) Soll die Ausfuhrung eines Auftrages vom Bietgrem Nachunternehmer Ubertragen oder sollen bbei de
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Auftragsausfihrung Leiharbeitnehmer beschéftigtdear so hat der Bieter den Nachweis gemal Absatz 1
ebenfalls fir den Nachunternehmer oder flr dereVe von Arbeitskraften zu erbringen. Satz 1 gilt
entsprechend fiir alle weiteren NachunternehmeNdetunternehmers.

§8
Verfahrensvorgaben zur Verpflichtungserklarung
(1) Offentliche Auftraggeber sind verpflichtet,der Bekanntmachung des offentlichen Auftrags undkin
\ergabeunterlagen darauf hinzuweisen, dass dieBsetwie deren Nachunternehmer und \erleiher von
Arbeitskraften, soweit diese bereits bei Angebagadle bekannt sind, die gemafl 8§ 4 erforderlichen
\erpflichtungserklarungen abzugeben haben.

(2) Fehlt eine \Verpflichtungserklarung gemal § dAmgebotsabgabe und wird sie nicht spatestens
innerhalb einer angemessenen, vom offentlichenragdeber kalendermaliig zu bestimmenden Frist vom
Bieter und von diesem auch fiur die bereits bekanN@&chunternehmer und \Verleiher von Arbeitskraften
vorgelegt, so ist das Angebot von der Wertung aacddieRen.

§9
Nachunternehmer und Verleiher von Arbeitskraften
(1) Fur den Fall der Ausfuhrung ibernommener Leg#un durch Nachunternehmer oder bei Beschéftigung
von entliehenen Arbeitskraften hat sich der BibrAngebotsabgabe in der Verpflichtungserklarung
gemal § 4 zu verpflichten, auch von seinen Nachoeltenern und den Verleihern von Arbeitskréften eine
\erpflichtungserklarung im Sinne des § 4 abgebelagsen. Satz 1 gilt entsprechend fiur alle weiteren
Nachunternehmer des Nachunternehmers.

(2) Die Bieter sowie nach Erteilung des ZuschlagsAdiftragnehmer haben ihre Nachunternehmer und
\erleiher von Arbeitskraften sorgfaltig auszuwéhlBres schliel3t die Pflicht ein, die Angebote der
Nachunternehmer und Verleiher von Arbeitskrafteradéhin zu Uberprifen, ob sie auf der Basis dehrfac
4 mal3geblichen tarifvertraglichen Mindestarbeitgelt¢ und —bedingungen bzw. mindestens auf Basis de
festgelegten vergabespezifischen Mindestlohns katkisein konnen.

(3) Die Bieter sind darauf hinzuweisen, dass sipfliehtet werden,

1. die von den Nachunternehmern und \erleihernAtoeitskraften abgegebene Verpflichtungserklarung
gemal 8§ 4 dem offentlichen Auftraggeber vorzulegen,

2. bei \Vertragslaufzeiten von langer als drei Jalwen den Nachunternehmern und \erleihern von
Arbeitskraften jeweils mit Ablauf von drei Jahresach \ertragsschluss zur Weitergabe an den offéettic
Auftraggeber eine Eigenerklarung des Inhalts zlamwgen, ob die Bedingungen der abgegebenen Erkjarun
gemal 8§ 4 nach wie vor eingehalten werden,

3. Nachunternehmer davon in Kenntnis zu setzers, eéssich um einen 6ffentlichen Auftrag handelt,

4. bei der Weitergabe von Bauleistungen an Nachoebener die Vergabe- und Vertragsordnung fur
Bauleistungen (VOB), Teil B, Allgemeine \ertragsbegingen fur die Ausfihrung von Bauleistungen
(VOB/B) in der Fassung vom 31. Juli 2009 (BAnz. Ns5 a vom 15. Oktober 2009), gedndert durch
Bekanntmachung vom 19. Februar 2010 (BAnz. Nr.@& %. Méarz 2010, Seite 940), bei der Weitergabe
von Dienstleistungen die \ergabe- und \Vertragsondrfiir Leistungen (VOL), Teil B, Allgemeinen
\ertragsbedingungen fur die Ausfiihrung von Leisam{/OL/B) vom 5. August 2003 zum
\ertragsbestandteil zu machen,

5. den Nachunternehmern keine, insbesondere hilidicer Zahlungsweise, unguinstigeren Bedingungen
aufzuerlegen, als sie zwischen dem Auftragnehmeérmdem 6ffentlichen Auftraggeber vereinbart werden.

§10
Wertung unangemessen niedriger Angebote
(1) Erscheint bei einem Angebot Uber Leistungesinme von 8 2 der Endpreis oder die Kalkulation der
Arbeitskosten in dem Sinne ungewdhnlich niedriggsd@weifel an der Einhaltung der Pflichten ausreine
Verpflichtungserklarung nach 8 4 bestehen, so aabtientliche Auftraggeber das Angebot insbesoader
unter diesem Aspekt entsprechend den Vorgaberd 61\80B/A oder § 16 VOL/A, bei Auftragen im
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Anwendungsbereich des Gesetzes gegen Wettbewechséiesungen auch oberhalb der
EU-Schwellenwerte gemald 8§ 1 Absatz 2 Sektorenveumgvom 23. September 2009 (BGBI. | S. 3110),
geandert durch Artikel 2 der Verordnung vom 7. R010 (BGBI. | S. 724), nach den Vorgaben des § 27
Absatz 1 Sektorenverordnung zu prufen.

(2) Fur den Fall einer Prifung nach Absatz 1 istRleter in Textform zu verpflichten, Unterlagen
vorzulegen und diese bei Bedarf zu erlautern, augul ersichtlich ist, dass im Rahmen des Angebotes
wenigstens die Mindeststundenentgelte und -arkeadisgungen bzw. der vergabespezifische Mindestlohn
nach 8§ 4 der Kalkulation zugrunde gelegt worded.sin

(3) Kommt der Bieter dieser \Verpflichtung nicht haader kann er nach Prifung aller vom Bieter
vorgebrachten Erlauterungen das Missverhaltnischeis Leistung und Preis nicht stichhaltig erklassn,

ist sein Angebot von der Wertung auszuschlie3endBentlichen Auftragen im Geltungsbereich des
Arbeitnehmer-Entsendegesetzes ist die Zollverwgltes Bundes (Finanzkontrolle Schwarzarbeit) ter d
Ausschluss und den Grund des Ausschlusses zu ichterr.

(4) Offentliche Auftraggeber kénnen unter den Visssiizungen des § 21 Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz
vom 23. Juli 2004 (BGBI. | S. 1842), zuletzt gedmdieirch Artikel 2 des Gesetzes vom 22. April 2009

(BGBI. I S. 818), und des 8 21 Arbeitnehmer-Entegesetz bei der Zollverwaltung des Bundes
(Finanzkontrolle Schwarzarbeit) Auskiinfte UberBlieter einholen.

§11

Kontrolle durch den 6ffentlichen Auftraggeber
(1) Offentliche Auftraggeber sind berechtigt, Kafen durchzufiihren, um die Einhaltung der dem
Auftragnehmer sowie den Nachunternehmern und ddaiMern von Arbeitskraften auf Grund dieses
Gesetzes auferlegten Verpflichtungen zu GberpriBendirfen sich zu diesem Zweck die
Entgeltabrechnungen, die Unterlagen tber die Abftidpvon Steuern, Abgaben und Beitragen gemali 8 7
sowie die zwischen Auftragnehmer und Nachunternelaingeschlossenen \ertrage vorlegen lassen, diese
prifen und hierzu Auskinfte verlangen. Der Auftieigmer sowie die Nachunternehmer und \erleiher von
Arbeitskraften haben ihre jeweiligen Arbeitnehmeen und Arbeitnehmer auf die Méglichkeit solcher
Kontrollen hinzuweisen. Die 6ffentlichen Auftraggethaben den Auftragnehmer im Wege einer
vertraglichen Vereinbarung zu verpflichten, ihm emrtsprechendes Auskunfts- und Prifrecht bei der
Beauftragung von Nachunternehmern und von \erlailken Arbeitskréaften einradumen zu lassen.

(2) Bei der \ergabe von Dienstleistungen gemaflABsatz 1 und 2, deren \ertragslaufzeit [anger eds d
Jahre andauert, muss der 6ffentliche Auftraggebiedem Auftragnehmer eine vertragliche Vereinbarung
treffen, in welcher sich der Auftragnehmer verpitet, fr sich und die eingeschalteten Nachuntenaeh
und \erleiher von Arbeitskraften entsprechend 88atz 1 jeweils mit Ablauf von drei Jahren fur die
gesamte \ertragslaufzeit eine Eigenerklarung darédbeugeben, dass zumindest die der abgegebenen
\erpflichtungserklarung gemaf § 4 zugrunde geleNtmaestentgelte und -arbeitsbedingungen oder der
vergabespezifische Mindestlohn noch gewéahrt werden.

(3) Der Auftragnehmer hat vollstandige und priféghiUnterlagen zur Prifung der Einhaltung der Voegab
des 8 4 bereitzuhalten und auf Verlangen dem difaen Auftraggeber binnen einer vertraglich zu
vereinbarenden angemessenen Frist vorzulegen uadéziern. Der Auftragnehmer ist vertraglich zu
verpflichten, die Einhaltung dieser Pflicht durda beauftragten Nachunternehmer und Verleiher von
Arbeitskraften entsprechend § 9 Absatz 1 vertrhglicherzustellen.

§12
Sanktionen durch den 6ffentlichen Auftraggeber
(1) Zwischen dem offentlichen Auftraggeber und deuftragnehmer ist fur jeden schuldhaften Verstol3
gegen die \erpflichtungen aus einer \Verpflichtumkgeung nach 8§ 4 eine \ertragsstrafe zu vereiniare
deren Hohe eins vom Hundert, bei mehreren \erstbidezu fiinf vom Hundert des Auftragswertes
betragen soll. Der Auftragnehmer ist zur ZahlumgeeMertragsstrafe nach Satz 1 auch fur den Fall zu
verpflichten, dass der \Verstol3 durch einen voneimgesetzten Nachunternehmer oder einen von diesem
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eingesetzten Nachunternehmer oder von einem \erlgidn Arbeitskraften begangen wird, es sei denn,
dass der Auftragnehmer den \erstol3 bei BeauftragaadNachunternehmers und des \erleihers von
Arbeitskraften nicht kannte und unter BeachtungQtegfaltspflicht eines ordentlichen Kaufmanns auch
nicht kennen musste.

(2) Der offentliche Auftraggeber hat mit dem Auginehmer zu vereinbaren, dass die schuldhafte
Nichterfullung der Verpflichtungen aus einer \Veigiitungserklarung nach 8§ 4 durch den Auftragnehmer,
seine Nachunternehmer und die \erleiher von Arkeifsen sowie schuldhafte \erstéR3e gegen die
\erpflichtungen des Auftragnehmers aus § 9 Absateri Auftraggeber zur fristlosen Kiindigung des Bau-
oder Dienstleistungsvertrages oder zur Auflosurgienstleistungsverhaltnisses berechtigen.

§13

Ausschluss von der Teilnahme am Wettbewerb
(1) Hat der Auftragnehmer nachweislich gegen digfliehtung aus einer \erpflichtungserklarung n&ch
oder gegen seine \erpflichtung aus 8§ 9 Absatz 2 Bathuldhaft verstol3en, soll er von der 6ffehdic
Auftragsvergabe flr die Dauer von bis zu drei Jalanesgeschlossen werden. Satz 1 gilt entsprecliend f
die Pflichten der Nachunternehmer und \erleiher Adweitskraften aus einer \Verpflichtungserklarumgim
8 4 sowie ihre Pflichten aus 8 9 Absatz 1 Satz2.dém Ausschluss ist dem Auftragnehmer, den
Nachunternehmern oder den \erleihern von ArbeiftsinédGelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(2) Von der Teilnahme an einem Wettbewerb um ed@féantlichen Auftrag im Sinne von § 2 Absatz 1 uhd
sollen Bewerber fur die Dauer von bis zu drei Jalaesgeschlossen werden, die wegen eines \erstol3es
nach 8§ 16 mit einer GeldbulR3e von wenigstens 2 206 Belegt worden sind.

(3) Ein Ausschluss nach Absatz 1 oder Absatz @ast \lergaberegister nach § 6
Korruptionsbekampfungsgesetz vom 16. Dezember ZBOA{RW. 2005 S.§, zuletzt gedndert durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 16. November 2GMNRW. S.60Q, mitzuteilen.

§14

Bietergemeinschaft, Bewerber beim Teilnahmewettbewb
Beteiligt sich eine Bietergemeinschaft an einenga&beverfahren oder wird ihr der Zuschlag erteilt, s
gelten die \erpflichtungen der Bieter und Auftralgmeer nach diesem Gesetz fur die Bietergemeinschaft
und fur deren Mitglieder. § 13 Absatz 3 ist fur Méglieder der Bietergemeinschaft mit der Mal3gabe
entsprechend anzuwenden, dass das jeweilige Mitdéa \erstol3 kannte oder unter Beachtung der
Sorgfaltspflicht eines ordentlichen Kaufmanns kenmaisste. Satz 1 gilt entsprechend flr Bewerber im
Rahmen von Teilnahmewettbewerben.

8§15
Prifbehorde
(1) Fur die Prufung der Einhaltung der Pflichtemesi Auftragnehmers aus einer \Verpflichtungserkigrun
nach § 4 Absatz 2 und 3, eines Nachunternehmersvedeihers von Arbeitskraften aus einer
\erpflichtungserklarung nach 8§ 9 Absatz 1 ist das/irtschaft zustadndige Ministerium des Landes
Nordrhein-Westfalen (Prifbehérde) zustandig. Eskdia Zustandigkeit durch Rechtsverordnung geman §
21 Absatz 4 Nummer 4 auf eine nachgeordnete Behirderagen.

(2) Die Prufbehorde prift, ob die in einer Vergiliangserklarung nach Mal3gabe des 8§ 4 Absatz 2 und 3
oder nach § 9 Absatz 1 ibernommenen \erpflichtunigeoh den Auftragnehmer, den Nachunternehmer
und den \erleiher von Arbeitskraften eingehaltemdea. Die Prifung kann sowohl anlass- als auch
stichprobenbezogen erfolgen.

(3) Soweit es fir die Uberpriifung nach Absatz Drelérlich ist, kann die Priifoehérde

1. von den offentlichen Auftraggebern, den Auftralgmern und ihren Nachunternehmern sowie den
\erleihern von Arbeitskraften Auskinfte Uber dehdh und Umfang der den 6ffentlichen Auftragen im
Sinne von § 2 zugrunde liegenden vertraglicheniMeerungen, insbesondere tber die mit den
Arbeitnehmern vereinbarten Arbeitsentgelte undddieauf beruhenden Kalkulationsunterlagen verlangen.
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2. innerhalb der Ublichen Betriebs- oder Geschéitisa beim offentlichen Auftraggeber, beim
Auftragnehmer und seinen Nachunternehmern sowie\él@her von Arbeitskraften die Lohn- und
Meldeunterlagen, Bucher und Geschaftsunterlagengdanen Umfang, Art und Dauer von
Beschaftigungsverhaltnissen hervorgehen oder atejaleerden kdnnen, sowie die weiteren
Geschaftsunterlagen wie \ertrage, Rechnungen, Agsiielege und Kalkulationsunterlagen einsehen. In
Datenverarbeitungsanlagen gespeicherte Daten lddvgiffentliche Auftraggeber, der Auftragnehmer und
seine Nachunternehmer sowie die \erleiher von Askeiften der Prifbehdrde auf deren Verlangen auf
automatisiert verarbeitbaren Datentragern odetisteh zu Gbermitteln. Sie dirfen automatisiert
verarbeitbare Datentrager oder Datenlisten, died@derlichen Daten enthalten, nicht ausgesormlert
\erfigung stellen, wenn die Aussonderung mit einverhaltnismailigen Aufwand verbunden wére und
Uberwiegende schutzwirdige Interessen des Betmffaicht entgegenstehen. In diesem Fall hat die
Prufbehdrde die Daten zu trennen und die nichdigiPrifung der Einhaltung der Pflichten eines
Auftragnehmers aus einer Verpflichtungserklarungn&4 Absatz 2 und 3 oder eines Nachunternehmers
oder \erleihers von Arbeitskraften aus einer Vachtungserklarung nach § 9 Absatz 1 erforderlichen
UubermitteInden Daten zu I6schen. Soweit die Ubeeitein Daten fir Zwecke der Ermittlung von Stradtat
oder Ordnungswidrigkeiten, der Ermittlung von stéicle erheblichen Sachverhalten oder der Festsgtzun
von Sozialversicherungsbeitrdgen oder Sozialleggaomicht benétigt werden, sind die Datentrager ode
Listen nach Abschluss der Priifungen nach Absat# X&alangen des 6ffentlichen Auftraggebers, des
Auftragnehmers und seinen Nachunternehmern sowi&&heihers von Arbeitskraften zuriickzugeben oder
die Daten unverziglich zu I6schen.

3. die Personalien der in den GeschaftsraumergeanfGrundstiick oder in den Beférderungsmitteln des
offentlichen Auftraggebers, der Auftragnehmer umeéi Nachunternehmer angetroffenen Personen zu
Uberprifen. Soweit dies fur die Prifung nach Ab&agrforderlich ist, kénnen sie diese Personeneseth
Zweck zu den Personalien befragen und verlangess, sla mitgefiihrte Ausweispapiere zur Prifung
aushandigen.

(4) Die Prufbehorde fordert die Auskiinfte nach AbsaNummer 1 und ordnet die Prifung nach Absatz 3
Nummer 2 durch schriftliche \Verfiigung gegeniber damrifenden Unternehmen an. In der Verfligung
sind die Rechtsgrundlagen, der Gegenstand undwieckZdes Auskunfts- oder Prifverlangens anzugeben.
Bei einem Auskunftsverlangen ist eine angemessasiezibr Erteilung der Auskunft zu bestimmen.

(5) Die offentlichen Auftraggeber, die Unternehnoeler die Nachunternehmer der Auftragnehmer sowie
die \erleiher von Arbeitskraften oder die diesetretenden Personen, bei juristischen Personen,
Gesellschaften oder nicht rechtsfahigen Vereinemdch Gesetz oder Satzung zur \Vertretung berufenen
Personen, die den Auftrag erhalten, sind verp#itidie verlangten Auskinfte nach Absatz 3 zulertgi

die geschaftlichen Unterlagen vorzulegen und digupig dieser geschaftlichen Unterlagen sowie das
Betreten von Geschaftsraumen und -grundstickenendrtder Gblichen Betriebs- oder Geschéaftszeiten zu
dulden. Die o6ffentlichen Auftraggeber sowie diefdbgenden Unternehmen haben ihre Beschaftigten auf
die Mdglichkeit solcher Kontrollen hinzuweisen.

(6) Personen, die von der Prifbehdrde mit der \tomeavon Priifungen beauftragt werden, dirfen die
Bilro- und Geschaftsraume der Unternehmen und \igoeigen von Unternehmen wahrend der Ublichen
Betriebs- oder Geschéftszeiten betreten.

(7) Durchsuchungen kénnen nur auf Anordnung dessgenichts, in dessen Bezirk die Durchsuchung
erfolgen soll, vorgenommen werden. Durchsuchungehzulassig, wenn zu vermuten ist, dass sich m de
betreffenden Raumen Unterlagen befinden, die diébehorde nach den Absatzen 2 und 3 einsehen,rprife
oder herausverlangen darf. Auf die Anfechtung diéserdnung finden die 88 306 bis 310 und 311a der
Strafprozessordnung entsprechende Anwendung. BahGien Verzug konnen die in Absatz 6 bezeichneten
Personen wéhrend der Geschéftszeit die erforderi@urchsuchungen ohne richterliche Anordnung
vornehmen. An Ort und Stelle ist eine Niedersclittifer die Durchsuchung und ihr wesentliches Ergebni
aufzunehmen, aus der sich, falls keine richterli@herdnung ergangen ist, auch die Tatsachen ergeleen
zur Annahme einer Gefahr im Vlerzug gefiihrt habeas Grundrecht der Unverletzlichkeit der Wohnung
(Artikel 13 Absatz 1 des Grundgesetzes) wird insbeiageschrankt.



(8) Gegenstande oder geschéftliche Unterlagen kbmerforderlichen Umfang in Verwahrung genommen
werden oder, wenn sie nicht freiwillig herausgegewerden, beschlagnahmt werden. Dem von der
Durchsuchung Betroffenen ist nach Beendigung decisuchung auf \Verlangen ein \erzeichnis der in
Verwahrung oder Beschlag genommenen Gegenstandéatid&eine Gegenstande in Verwahrung oder
Beschlag genommen wurden, eine Bescheinigung heeriszustellen.

(9) Die Prufbehdrde unterrichtet die jeweils zudigen Stellen, wenn sich bei der Durchfiihrung ihrer
Aufgaben nach diesem Gesetz Anhaltspunkte ergelvérefstdlie gegen
. dieses Gesetz,
. das Arbeitnehmer-Entsendegesetz,
. das Mindestarbeitsbedingungsgesetz,
. das Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz,
. Bestimmungen des Sozialgesetzbuches zur Zakhtum@eitragen und Meldepflichten,
. die Steuergesetze,
. das Aufenthaltsgesetz,
. die Handwerks- und Gewerbeordnung,
. das Guterkraftverkehrsgesetz,
10. das Personenbeférderungsgesetz und das aligeBisenbahngesetz und dazu gehdrende Verordnungen
oder
11. sonstige Strafgesetze.

©CoLo~NOOUhA~,WNE

§16

Ordnungswidrigkeiten
(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oddrrfassig
1. bei der Bewerbung um 6ffentliche Auftrage eingvahre \erpflichtungserklarung geman § 4 Absatz 2
und 3 abgibt oder trotz Abgabe der \Verpflichtungeung die hierin eingegangenen \erpflichtungen
wéahrend der Durchfihrung des offentlichen Auftragest erfillt.
2. entgegen 8 15 Absatz 3 Nummer 1 und 2 eine Rgldder das Betreten eines Geschéaftsgrundsttickes,
eines Geschéaftsraumes oder eines Beforderungsmtodit duldet, bei der Prifung nicht mitwirkt odhe
genannten Dokumente oder Daten nicht, nicht retlgzmler nicht vollstandig vorlegt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Féllen ddsatzes 1 Nummer 1 mit einer Geldbul3e bis zu 50 000
Euro und in den Fallen der Nummer 2 mit einer Gefkfbvon bis zu 1 000 Euro geahndet werden.

(3) Werwaltungsbehorde im Sinne des § 36 AbsaturhiNer 1 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten sind
gemal § 15 Absatz 1 das fur Wirtschaft zustandiggsiMrium oder eine durch Rechtsverordnung gemal §
21 Absatz 4 Nummer 4 festgelegte andere Behorddl@norde). Die Geldbul3en flie3en in die Kasse der
\erwaltungsbehdorde, die den Bul3geldbescheid erdsse Die nach Satz 2 zustandige Kasse tragt
abweichend von 8§ 105 Absatz 2 des Gesetzes Ubau@gswidrigkeiten in der Fassung der
Bekanntmachung vom 19. Februar 1987 (BGBI. | S) 60#etzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vo
29. Juli 2009 (BGBI. I S. 2353), die notwendigerskagen. Sie ist auch ersatzpflichtig im Sinne dé$®
Absatz 4 des Gesetzes uber Ordnungswidrigkeiten.

(4) Die Prufbehdrde unterrichtet das Gewerbezeargiter Uber rechtskraftige Bul3geldbescheide nach
Absatz 1, sofern die GeldbuRe mehr als 200 Eun@gietSie meldet dies aulRerdem als Verfehlung an da
\ergaberegister. 88 5 ff Korruptionshekampfungsgeseden entsprechende Anwendung.

(5) Offentliche Auftraggeber fordern ab einem géiszten Auftragswert von 25 000 Euro fir den Bieter,
den Nachunternehmer und den \erleiher von Arbeifsén beim Gewerbezentralregister Auskinfte Uber
rechtskraftige Bul3geldentscheidungen wegen eingnugswidrigkeit nach Absatz 1 an oder verlangen
von diesen eine Erklarung, dass die Voraussetzufigezinen Ausschluss nach § 13 Absatz 1 nicht
vorliegen. Auch im Falle einer Erklarung des Bisteles Nachunternehmers oder des \erleihers von
Arbeitskraften konnen o6ffentliche Auftraggeber n&atz 1 jederzeit zusatzlich Auskinfte des
Gewerbezentralregisters nach § 150a der Gewerbaogdn der Fassung der Bekanntmachung vom 22.
Februar 1999 (BGBI. | S. 202), geandert durch Atk Absatz 14 des Gesetzes vom 29. Juli 2009 (BIGBI
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S. 2258), anfordern.

(6) Die fur die Verfolgung und Ahndung der Ordnungsigkeiten nach Absatz 3 zustandige Behdrde darf
offentlichen Auftraggebern und solchen Stellen,dliech Auftraggeber zugelassene
Praqualifikationsverzeichnisse im Sinne des § &6 aidernehmer- und Lieferantenverzeichnisse fuhaen,
\erlangen die erforderlichen Ausklnfte geben.

8§17
Umweltfreundliche und energieeffiziente Beschaffung
(1) Offentliche Auftraggeber sind verpflichtet, lokr Vergabe von Auftragen Kriterien des Umweltszbs
und der Energieeffizienz zu bertcksichtigen.

(2) Neben den voraussichtlichen Anschaffungskostash unter Berticksichtigung des sog.
Lebenszyklusprinzips insbesondere auch die vorehtishen Betriebskosten tber die Nutzungsdauer - v
allem die Kosten fir den Energieverbrauch - sowaekthtsorgungskosten zu bertcksichtigen.

(3) Im Rahmen der einer BeschaffungsmalRnahme vessgitien Bedarfsanalyse soll der Aspekt einer
umweltfreundlichen und energieeffizienten Systeontisgepruft werden.

(4) Im Leistungsverzeichnis oder in der Bekanntnagisollen Leistungs- oder Funktionsanforderungen
hinsichtlich des Umweltschutzes und der Energigiefiz ausdriicklich genannt werden. Der Nachweis kan
durch das Umweltzeichen ,Blauer Engel“ oder durntieae geeignete und gleichwertige Mittel erbracht
werden. Beim Kauf technischer Gerate und Ausrignrgler bei der Ersetzung oder Nachristung
vorhandener technischer Gerate und Ausrustungsinder Leistungsbeschreibung im Rahmen der
technischen Anforderungen von den Bietern Angaloem Energieverbrauch von technischen Geréaten und
Ausristungen zu fordern; dabei ist in geeignetdief-&ine Analyse minimierter Lebenszykluskosterrod
eine vergleichbare Methode zur Gewéhrleistung detséhaftlichkeit vom Bieter zu fordern.

(5) Bei der technischen Spezifikation eines Auféragllen Umwelteigenschaften und/oder Auswirkungen
bestimmter Warengruppen oder Dienstleistungen @uflohwelt diskriminierungsfrei festgelegt werden.
Hierzu kdnnen geeignete Spezifikationen verwendetien, die in Umweltgltezeichen definiert sind, wen
1. sie sich zur Definition der Merkmale der War@eioDienstleistungen eignen, die Gegenstand des
Auftrags sind,

2. die Anforderungen an das Gitezeichen auf dendige von wissenschaftlich abgesicherten
Informationen ausgearbeitet werden,

3. die Umweltgutezeichen im Rahmen eines \erfaheelassen werden, an dem interessierte Stellen und
Personen teilnehmen kdénnen und

4. das Gutezeichen fir alle Betroffenen zuganglioth verflgbar ist.

Andere geeignete Nachweise, insbesondere techrlistleelagen der Hersteller oder Prifberichte
anerkannter Stellen, sind ebenfalls zulassig.

(6) Im Rahmen der Eignungsprufung soll der 6ffehe Auftraggeber von den Bietern und Bewerbern zum
Nachweis ihrer Leistungsfahigkeit in geeignetendréVerlangen, dass das zu beauftragende Untermehme
bestimmte Normen fur das Umweltmanagement erfbiééise kbnnen bei umweltrelevanten offentlichen
Bau- und Dienstleistungsauftragen in der Angabdueweltmanagementmalinahmen bestehen, die bei der
Ausfuhrung des Auftrags zur Anwendung kommen solflerm Nachweis dafur, dass der Bieter bestimmte
Normen fir das Umweltmanagement erfillt, kann deitraggeber die Vorlage von Bescheinigungen
unabhangiger Stellen verlangen. Eco-ManagemenAadd Scheme (EMAS) ist als europaische
Auszeichnung fur betriebliches Umweltmanagement Kiamhweis der Erfillung von bestimmten Normen
fur das Umweltmanagement geeignet. Die EintragimgsdUnternehmens in das EMAS-Register kann fur
die Beurteilung der technischen Fachkunde eineteBieinter folgenden Bedingungen herangezogen
werden:

1. die \ergabestellen dirfen nicht auf die Registimg als solche abstellen, sondern es muss eungBer
Ausfuhrung des Auftrags vorhanden sein und

2. dem EMAS gleichwertige Nachweise fir Umweltmaragntmalinahmen sind anzuerkennen.
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(7) Bei der Ermittlung des wirtschaftlichsten Angébsollen auch Kriterien des Umweltschutzes und de
Energieeffizienz bertcksichtigt werden.

(8) Der Auftraggeber kann zusatzliche Bedingungerdfe Ausfiihrung des Auftrags vorschreiben, wenn
diese

1. mit Unionsrecht vereinbar sind, insbesonderaeediskriminierenden Charakter haben,

2. in der Bekanntmachung oder in den \ergabeumggenlangegeben werden und

3. keine versteckten technischen Spezifikationerswahl- oder Zuschlagskriterien darstellen.

§18

Berucksichtigung sozialer Kriterien
(1) Bei der Ausfuhrung o6ffentlicher Auftrage dirfe@ine Waren verwandt werden, die unter Missachtung
der in den ILO-Kernarbeitsnormen festgelegten Matslandards gewonnen oder hergestellt worden sind.
Diese Mindeststandards ergeben sich aus:
1. dem Ubereinkommen Nr. 29 tiber Zwangs- oder Rflibeit vom 28. Juni 1930 (BGBI. 1956 Il S. 641),
2. dem Ubereinkommen Nr. 87 Uber die \ereinigurgséit und den Schutz des \ereinigungsrechtes vom 9
Juli 1948 (BGBI. 1956 Il S. 2073),
3. dem Ubereinkommen Nr. 98 tiber die Anwendung3tendsatze des \ereinigungsrechtes und des
Rechtes zu Kollektivverhandlungen vom 1. Juli 198GBI. 1955 Il S. 1123),
4. dem Ubereinkommen Nr. 100 uber die GleichhestEetgelts mannlicher und weiblicher Arbeitskrafte
fur gleichwertige Arbeit vom 29. Juni 1951 (BGB@5b6 11 S. 24),
5. dem Ubereinkommen Nr. 105 Uber die AbschaffusrgZivangsarbeit vom 25. Juni 1957 (BGBI. 1959 |
S. 442),
6. dem Ubereinkommen Nr. 111 (iber die Diskriminigrin Beschaftigung und Beruf vom 25. Juni 1958
(BGBI. 1961 Il S. 98),
7. dem Ubereinkommen Nr. 138 iiber das Mindestéiltedie Zulassung zur Beschaftigung vom 26. Juni
1973 (BGBI. 1976 11 S. 202),
8. dem Ubereinkommen Nr. 182 uiber das Verbot uneénaiigliche Malnahmen zur Beseitigung der
schlimmsten Formen der Kinderarbeit vom 17. JuBRI@GBI. 2001 II S. 1291).
In geeigneten Fallen kbnnen fair gehandelte Waesclafft werden.

(2) Auftrage Uber Lieferleistungen sollen nur altlse Auftragnehmer vergeben werden, die sich bei
Angebotsabgabe schriftlich verpflichtet haben, Aaftrag gemald den in der Leistungsbeschreibung
bekanntgegebenen besonderen Auftragsausfihrunggbaden ausschliel3lich mit Waren auszufihren, die
nachweislich oder gemalf einer entsprechenden A&isich unter Beachtung der ILO-Kernarbeitsnormen
nach Absatz 1 gewonnen oder hergestellt worden Biigdzu sind von den Bietern entsprechende
Nachweise oder Erklarungen zu verlangen. Die Shtred 2 gelten entsprechend fur Waren, die im
Rahmen der Erbringung von Bau- oder Dienstleistanggwendet werden. Auf die Vorlage der Nachweise
oder Erklarungen kann verzichtet werden, soferrBier diese trotz Beachtung der Sorgfaltspfliohte
eines ordentlichen Kaufmanns nach 8 347 HGB nidet aicht fristgerecht erbringen kénnen.

(3) Die \erfahrensvorgaben zur Abgabe einer Virpflingserklarung gemal § 8 sind bei der
Bericksichtigung von sozialen Kriterien im \Vergaédahren im Sinne von Absatz 1 entsprechend zu
beachten. § 13 Absatz 1 Satz 1 gilt entsprecheednwler Auftragnehmer seiner vertraglichen
\erpflichtung zum Nachweis der Einhaltung der Misidgandards nach Absatz 1 Satz 2 nicht nachkommt,
es sei denn der Auftragnehmer weist nach, daserautohne \erschulden nicht in der Lage war.

§19
Frauenférderung
(1) Offentliche Auftrage sollen nur an solche Un&hrmen vergeben werden, die sich bei der
Angebotsabgabe in einer Erklarung schriftlich viiepten, bei der Ausfihrung des Auftrags Mal3hahmen
zur Frauenférderung und zur Forderung der Verekdivon Beruf und Familie im eigenen Unternehmen
durchzuftuihren oder einzuleiten sowie das geltendel@ehandlungsrecht zu beachten. Satz 1 gilt nur
1. fir Unternehmen mit mehr als 20 Beschéftigteissahliel3lich der zu ihrer Ausbildung Beschaftigiemd
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2. fur Auftrage Uber Leistungen ab einem geschataigtragswert ohne Umsatzsteuer von 50 000 Eudb un
fur Auftrage Uber Bauleistungen ab einem gesché&tdtragswert ohne Umsatzsteuer von 150 000 Euro.
Die Werfahrensvorgaben zur Abgabe einer \Verpfliogserklarung gemaf § 8 sind bei Mal3nahmen nach
Absatz 1 Satz 1 entsprechend zu beachten.

(2) 8 12 ist insoweit entsprechend anzuwenderdal$ffentliche Auftraggeber mit dem Auftragnehrfier
jeden schuldhaften \erstol3 gegen die Durchfuhremgdrtraglichen Verpflichtung zur Umsetzung der im
Rahmen der Eigenerklarung festgelegten MaRnahmamAasatz 1 Satz 1 eine \Vertragsstrafe nach § 12
Absatz 1 Satz 1 sowie die Mdglichkeit einer frisda Kiindigung entsprechend § 12 Absatz 2 vereinbare
soll. Dies umfasst auch die Vlereinbarung von Inftrans-, Auskunfts- und Dokumentationspflichten des
Auftragnehmers. 8 12 Absatz 1 Satz 2 ist bei Mafm®ahnach Absatz 1 Satz 1 nicht anwendbar.

(3) Der Inhalt der Mal3hahmen zur Frauenforderurdyaum Forderung der \Vereinbarkeit von Beruf und
Familie sowie der Kreis der betroffenen Unternehmverden in einer Rechtsverordnung gemal § 21 Absatz
4 Nummer 3 geregelt.

§ 20
Allgemeine Verwaltungsvorschriften
Zur Konkretisierung der Vorschriften der 88 17 bskann die Landesregierung allgemeine
\erwaltungsvorschriften erlassen.

§21
Rechtsverordnungen
(1) Das fur Arbeit zustandige Ministerium wird erchéigt, jeweils durch Rechtsverordnung,
1. festzustellen, welche Tarifvertrage im Bereiels dffentlichen Personennahverkehrs gemali § 2 ABsat
reprasentativ im Sinne von 8§ 4 Absatz 2 sind,
2. die HOhe des in 8§ 4 Absatz 3 Satz 1 bestimmtiendststundenentgeltes anzupassen.

(2) Bei der Feststellung der Reprasentativitateifaifvertrages nach Absatz 1 Nummer 1 ist auf die
Bedeutung des Tarifvertrages fur die Arbeitsbednggun der Arbeitnehmer abzustellen. Hierbei kann
insbesondere auf

1. die Zahl der von den jeweils tarifgebundeneneftdebern beschéftigten unter den Geltungsberessh d
Tarifvertrags fallenden Beschaftigten oder

2. die Zahl der jeweils unter den Geltungsberegh Thrifvertrags fallenden Mitglieder der Gewerledth
die den Tarifvertrag geschlossen hat,

Bezug genommen werden. Das fur Arbeit zustandigesid@rium errichtet einen beratenden Ausschuss fir
die Feststellung der Reprasentativitat der Tarifége. Es bestellt fir die Dauer von vier Jahresirgz
\ertreter von Gewerkschaften und von Arbeitgebetar d\rbeitgeberverbanden im Bereich des
offentlichen Personennahverkehrs auf deren VorgaitaMitglieder. Die Beratungen koordiniert unide
eine von dem flr Arbeit zustandigen Ministerium li@agte Person, die kein Stimmrecht hat. Der
Ausschuss gibt eine schriftlich begriindete Empfedplab. Kommt ein mehrheitlicher Beschluss tber eine
Empfehlung nicht zustande, so ist dies unter aukttier Darstellung der unterschiedlichen Positione
schriftlich mitzuteilen. Das fur Arbeit zustandilygnisterium wird ermachtigt, das Nahere zur Bestall

des Ausschusses, zu Beratungsverfahren und Besfadssng, zur Geschaftsordnung und zur \Vertretung
und Entschadigung der Mitglieder durch Rechtsverong zu regeln.

(3) Die Anpassung des Mindeststundenentgelts nddat® 1 Nummer 2 erfolgt unter umfassender
Bericksichtigung der sozialen und 6konomischen Ektung und ihrer Auswirkungen auf den
Arbeitsmarkt und die 6ffentlichen Haushalte. DasAtbeit zustandige Ministerium errichtet einen
beratenden Ausschuss fur das Mindestentgelt. Bsllbédr die Dauer von vier Jahren je funf Verageter
Spitzenorganisationen der Arbeitgeber und der Anle@imer auf deren Vorschlag als Mitglieder. Die
Beratungen koordiniert und leitet eine von denAibyeit zustandigen Ministerium zu beauftragende
Person, die kein Stimmrecht hat. Der Ausschusspiibgjahrlich, beginnend mit dem Jahre 2013 did&lo
des Mindestentgelts und gibt bis zum 31. August®jades Jahres eine schriftlich begrindete Empighl
ab. Kommt ein mehrheitlicher Beschluss tber die teimpng nicht zustande, so ist dies unter ausfitneh
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Darstellung der unterschiedlichen Positionen stichifmitzuteilen. Das fir Arbeit zustandige Mirgsum

wird erméchtigt, das Nahere zur Bestellung des &ussses, zu Beratungsverfahren und Beschlussfassung
zur Geschéaftsordnung und zur \Vertretung und Entlighég der Mitglieder durch Rechtsverordnung zu
regein.

(4) Die Landesregierung wird ermachtigt, durch Reedérordnung im Einvernehmen mit dem fur Wirtschaft
zustandigen Ausschuss des Landtags

1. die Verfahrensanforderungen des 8 17 zur Berclukgung von Aspekten des Umweltschutzes und der
Energieeffizienz in den unterschiedlichen Phasenvdegabeverfahrens fir die \ergabe von Auftragen z
konkretisieren.

2. die erfahrensanforderungen des § 18 zur Beitltigung sozialer Kriterien in den unterschiedéoh
Phasen des \ergabeverfahrens, insbesondere awithtioh der Vorgaben einer Fairen Beschaffung,
durch Rechtsverordnung flur die Vergabe von Auftnége konkretisieren

3. die \erfahrensanforderungen des 8§ 19 zur Beitltigung der Inhalte der Mal3inahmen der
Frauenforderung und zur Férderung der VereinbaxkaitBeruf und Familie, in den unterschiedlichen
Phasen des \ergabeverfahrens, in der Form zu rafgeln

a) diese Mallnahmen benannt werden, die von Untengreim Rahmen ihrer \erpflichtungserklarung nach
§ 19 Absatz 1 gewéhlt und durchgefihrt werden kinne

b) in Abhangigkeit zum Auftragsvolumen und zur Unshmensgréfie eine Staffelung der Mal3nahmen
vorgesehen wird,

¢) bestimmt wird, in welcher Form die durchgefuhrbezw. eingeleiteten Mal3nahmen zum Zwecke der
Uberprufbarkeit zu dokumentieren sind;

4. anstelle des fur Wirtschaft zustéandigen Ministes eine andere Behdrde zur Verwaltungsbehdrde im
Sinne des 8§ 36 Absatz 1 Nummer 1 des Gesetzeidrungswidrigkeiten zu bestimmen;

5. entsprechend 8 1 Absatz 1 des Konnexitatsausfghgesetzes vom 22. Juni 2084¥( NRW. S.360),
gedndert durch Gesetz vom 12. Mai 206Y.(NRW. S.296, auf Grund einer Kostenfolgeabschatzung
durch eine Kostenausgleichsregelung den Ersatz der

a) durch Ubertragung neuer Aufgaben,

b) durch \Veranderung bestehender Aufgaben,

c) durch die \Verteuerung von 6ffentlichen Auftrageter

d) durch zusatzliche Rechtsverfolgung in FolgeAlevendung dieses Gesetzes

fur die kommunalen 6ffentlichen Auftraggeber ertisteden notwendigen, durchschnittlichen
Aufwendungen in pauschalierter Form zu regeln. Bolehe Kostenausgleichregelung hat riickwirkend auf
die entstandenen durchschnittlichen Kosten einssnwaten Zeitraumes, der nicht mehr als zwei Jahre
umfassen darf, abzustellen. Zur Ermittlung der Kndtann auf Durchschnittsbetrachtungen représeatati
Kommunen abgestellt werden, wenn die Auswahl denianen im Einvernehmen mit den kommunalen
Spitzenverbanden in Nordrhein-Westfalen erfolgeredm kann die Erhebung und Ermittlung der Kosten
durch einen geeigneten sachkundigen Dritten enfiplgenn die Auswahl des Dritten nach Anhérung mit
den kommunalen Spitzenverbanden in Nordrhein-Westfarfolgt. In die Rechtsverordnung sind auch der
\erteilschlissel und Regelungen zum \erfahren desté&hermittlung aufzunehmen.

§ 22
Inkrafttreten, Evaluierung
(1) Dieses Gesetz tritt an dem Monatsersten intKdafr auf den neunzigsten Tag nach dem Tag der
Verkindung dieses Gesetzes folgt. Es gilt fur@idahren zur Vergabe 6ffentlicher Auftrdge im &nn
dieses Gesetzes, die nach dem Inkrafttreten di@ssstzes begonnen werden.

(2) Spatestens vier Jahre nach dem InkrafttretesediGesetzes hat die Landesregierung dem Landéag e

wissenschatftliche Evaluierung der Wirkungen insbhdsoe hinsichtlich Effizienz und Zielerreichung
vorzulegen.
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Dusseldorf, den 10. Januar 2012

(L.S)

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Fur die Ministerprasidentin
Die Ministerin
fur Schule und Weiterbildung
zugleich in eigener Ressortzustandigkeit
Sylvia LOhrmann

Der Finanzminister
Dr. Norbert Walter-Borjans

Der Minister
fur Wirtschaft, Energie, Bauen,
Wohnen und \Verkehr
Harry Kurt Voigtsberger

Der Minister
fir Inneres und Kommunales
Ralf Jager

Far den Minister

flr Arbeit, Integration und Soziales
und die Ministerin

fur Innovation, Wissenschaft und Forschung
Die Ministerin
fur Bundesangelegenheiten, Europa und Medien
zugleich in eigener Ressortzustandigkeit
Dr. Angelica Schwall-Diaren

Der Justizminister
Thomas Kutschaty

Der Minister
fur Klimaschutz, Umwelt, Landwirtschaft,
Natur- und \Verbraucherschutz
Johannes Remme|l

Die Ministerin
fur Familie, Kinder, Jugend,
Kultur und Sport
Ute Schéafer

Die Ministerin
fur Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter
Barbara Steffens
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